ПОЛОЖЕНИЕ

О порядке принятия решения о выражении недоверия должностным лицам администрации городского округа
1. Настоящее Положение устанавливает порядок принятия решения Думой городского округа о  выражении недоверия должностным лицам администрации городского округа.

2. Решение о выражении недоверия может быть принято Думой городского округа в отношении вице-мэра города, руководителей отраслевых (функциональных) органов, замещающих главные должности муниципальной службы категории "Б" (далее – должностное лицо администрации городского округа).

3.Должностному лицу администрации городского округа может быть выражено недоверие в случае:

-установления фактов неисполнения или грубого нарушения им требований Конституции Российской Федерации, федерального, областного законодательства, Устава муниципального образования – "город Тулун", иных нормативно-правовых актов органов местного самоуправления, при исполнении своих полномочий, повлекших причинение вреда жителям муниципального образования – "город Тулун", нарушение прав и свобод граждан;

  - действия   или  бездействие  должностного  лица администрации городского округа,  приведшие  к существенным отрицательным последствиям  в  экономической,  социальной, экологической, культурной и других сферах жизнеобеспечения городского округа, подтвержденные в судебном порядке;

     -создание должностным лицом администрации городского округа препятствий в осуществлении депутатской деятельности (в том числе непредставление либо предоставление недостоверной информации на депутатский запрос или иное обращение депутата, несоблюдение установленных сроков и порядка предоставления информации);

     -неисполнение постановлений суда, протестов, представлений прокурора, представлений органов дознания, следствия, внесенных в пределах их компетенции, установленной законодательством Российской Федерации.   

4.Вопрос о выражении недоверия должностному лицу администрации городского округа может быть рассмотрен по инициативе группы депутатов численностью не менее 1/3 от установленного числа депутатов путем внесения в Думу городского округа проекта решения.

5. Проект решения Думы городского округа о выражении недоверия вносится в Думу городского округа вместе с  сопроводительными документами, содержащими объективную и полную информацию о причинах и обстоятельствах, повлекших необходимость принятия данного решения с приложением копий подтверждающих документов, а также информацию о депутатах вышедших с инициативой.

6.Для проверки фактов, явившихся основанием инициирования вопроса о выражении недоверия должностному лицу администрации городского округа, могут быть образованы временные комиссии или назначено депутатское расследование с определением сроков проверки указанных фактов.

Должностное лицо администрации городского округа незамедлительно уведомляют об образовании временной комиссии или назначении депутатского расследования.

В процессе деятельности временной комиссии или депутатского расследования от должностного лица администрации городского округа могут быть истребованы устные или письменные объяснения, соответствующие документы. Должностное лицо администрации городского округа вправе давать объяснения, представлять соответствующие документы, требовать их рассмотрения и приобщения к материалам комиссии или депутатского расследования, знакомиться с материалами комиссии или депутатского расследования.

С момента образования временной комиссии или назначения депутатского расследования соответствующее должностное лицо может быть временно, но не более одного месяца, отстранено от исполнения должностных полномочий мэром городского округа, в том числе по предложению Думы городского округа, с сохранением материального и социального обеспечения на период отстранения.

7.Решение о выражении недоверия  принимается тайным голосованием большинством голосов от установленного числа депутатов Думы городского округа не позднее одного месяца с момента инициирования вопроса о выражении недоверия или с момента  вынесения заключения временной комиссией или составления заключения по результатам депутатского расследования и  оформляется решением Думы городского округа.

8. Вопрос о выражении недоверия рассматривается на заседании Думы городского округа. Рассмотрение  вопроса о выражении недоверия и принятие решения осуществляются в присутствии должностного лица администрации городского округа,  в отношении которого рассматривается вопрос.

В случае  неявки  должностного  лица администрации городского округа по решению Думы городского округа рассмотрение вопроса может проводиться в его отсутствие, при условии, что ему была направлена соответствующая выписка из плана заседания с уведомлением о вручении и от него не поступило ходатайство о переносе рассмотрения данного вопроса в связи с невозможностью присутствовать на заседании, с приложением подтверждающих документов.  В этом случае должностное лицо администрации городского округа о принятом решении информируется под расписку.

Должностное лицо администрации городского округа вправе выступить на заседании Думы городского округа с заявлением в связи с внесенным предложением о выражении ему недоверия.

В ходе обсуждения вопроса о выражении недоверия депутаты задают вопросы должностному лицу администрации городского округа, высказываются за выражение недоверия или против этого.

Должностное лицо администрации городского округа получает слово последним, а в ходе обсуждения может получить слово для справок.

Если  в ходе обсуждения вопроса  о выражении  недоверия  инициаторы выражения недоверия отзывают свои подписи и при этом численность депутатов Думы городского округа, внесших предложение о выражении недоверия, становится менее 1/3 от установленного числа депутатов Думы городского округа, то вопрос о выражении недоверия исключается из повестки дня заседания без дополнительного голосования.

9.В случае принятия решения о выражении недоверия должностному лицу администрации городского округа мэр городского округа в месячный срок с момента принятия решения  рассматривает данное решение и информирует Думу городского округа о принятых мерах. 

В случаях и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, трудовой договор с должностным лицом может быть прекращен.

10. Решение   Думы городского округа о  выражении  недоверия должностному лицу может быть обжаловано в соответствии  с  действующим законодательством Российской Федерации.





Председатель Думы городского округа Ю.В.Карих   
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